Zawarcie porozumienia o wspéipracy z Sung Shin Rolling Stock Technology Ltd.
Raport biezacy nr 31/2026 z dnia 27 kwietnia 2026 roku

Podstawa prawna ogéina (wybierana w ESPI):
Art. 17 ust. 1 MAR — informacje poufie

Zarzadca masy sanacyjnej PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji (,,Spotka”, ,,PKP CARGO”)
informuje, ze w dniu 27 kwietnia 2026 r. Spotka zawarta z Shung Shin Rolling Stock Technology
Itd. z siedziba w Republice Korei (,SSRST”) (,,Strony”) porozumienie o wspolpracy
(;,Porozumienie”) stanowigcy list intencyjny planowanego wspolnego przedsiewzigcia.

Przedmiotem Porozumienia jest ustanowienie ramowych zasad wspoélpracy pomiedzy Stronami
przy przygotowaniu, opracowaniu i realizacji projektu dotyczacego ,,Taboru kolejowego w ramach
logistyki obronnej w Polsce” (,,Projekt”). Projekt zaklada rozwoj nowoczesnego taboru kolejowego
przeznaczonego m.in. do transportu ci¢zkiego sprzetu wojskowego oraz wsparcia mobilnosci
wojskowej 1 systemu logistyki obronnej Rzeczypospolitej Polskiej.

PKP CARGO posiada zasoby, w tym nieruchomosci oraz potencjal kadrowy, umozliwiajace
realizacj¢ Projektu, w szczegdlnosci w zakresie montazu i produkeji wagonow kolejowych w Polsce
we wspolpracy z partnerem zagranicznym. Potencjalng lokalizacja realizacji Projektu jest teren
Spotki zlokalizowany w obrebie wezla kolejowego PKP Szczecin Port Centralny.

SSRST wniesie do Projektu swoje do§wiadczenie oraz wybrane know-how w zakresie produkcit
taboru kolejowego.

Strony dopuszczaja mozliwos¢é powolania spotki prawa handlowego z siedziba w Polsce (,,spotka
celowa”), ktora bedzie odpowiedzialna za realizacj¢ Projektu oraz zadeklarowaly wspdlprace
w zakresie pozyskania finansowania realizacji Projektu, w tym z udzialem instytucji finansowych,
takich jak: Fundusz Bezpieczenstwa i Obronnosci, Agencje Kredytow Eksportowych oraz Korea
Eximbank The Export — Import Bank of Korea.

Szczegolowe zasady odnoszace si¢ do zawigzania spotki celowej oraz zasad finansowania i realizacji
Projektu okreslone zostang w umowie inwestycyjnej oraz umowach finansowych.

Podpisane Porozumienie ma charakter niewigzacy 1 obowiazuje przez okres 12 miesigcy. W tym
czasie Strony beda prowadzi¢ negocjacje w celu zawarcia szczegélowych uméw wspotpracy.



