ZYozenie planu restrukturyzacyjnego PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji

Raport biezacy nr 51/2025 z dnia 30 czerwca 2025 roku

Podstawa prawna ogolna (wybierana w ESPI): Art. 17 MAR - informagja pounfna

Zarzad PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji (,,Spotka”, ,,Emitent”) informuje, ze w dniu
30 czerwca 2025 r. Zarzadca masy sanacyjnej Emitenta zlozyl do wlasciwego sadu plan

restrukturyzacyjny (,,Plan Restrukturyzacyjny ”) sporzadzony zgodnie z art. 10 ustawy — Prawo

Restrukturyzacyjne (Dz.U. z 2022 r. poz. 2309 ze zm.). Plan Restrukturyzacyjny przewiduje

wdrozenie §rodkéw restrukturyzacyjnych majacych na celu przywrocenie rentownosci Spotki,

zapewnienie jej dlugoterminowego rozwoju oraz odzyskanie pelnej zdolnosci do regulowania

zobowigzan.

Plan zaklada w szczegolnosci:

stabilizacj¢ sytuacji finansowej w krétkim okresie poprzez dzialania nakierowane na
optymalizacje przeplywéw pienieznych, renegocjacje zobowigzan finansowych, redukcje
kosztéw oraz zwigkszenie przychodow, m.in. poprzez rozwdj wspolpracy z kluczowymi
klientami,

przeprowadzenie kompleksowych dziatan restrukturyzacyjnych obejmujacych okres do
2031 r.,

dalszy rozwdj dzialalnosci podstawowej, tj. przewozow kolejowych, przy jednoczesnym
ograniczaniu obecnosci na schytkowych rynkach, w tym poprzez stopniowe wygaszanie
dzialalno$ci w segmencie przewozow wegla,

koncentracj¢ na segmencie przewozow intermodalnych i specjalistycznych, cechujacych si¢
wyzszymi marzami i mniejsza podatnoscig na wahania koniunktury.

Plan obejmuje m.in. restrukturyzacje:

kluczowych proceséw operacyjnych majacych wplyw na jednostkowe koszty swiadczenia
ustug i ich rentownos¢,

struktury organizacyjnej Spotki,

podziatu kompetencji miedzy Spotka a podmiotami zaleznymi w Grupie Kapitalowej PKP
CARGO,

aktywow trwatych,

dzialalnosci sprzedazowej.

Planowany horyzont realizacji kluczowych inicjatyw restrukturyzacyjnych obejmuje okres od lipca
2025 r. do grudnia 2026 r.



Zgodnie z zalozeniami przyjetymi w Planie Restrukturyzacyjnym, w przypadku skutecznego
wdrozenia zaplanowanych dzialan:

e w2031 roku mozliwe bedzie osiagniecie zysku EBITDA na poziomie ok. 1 296 mln zl,

e udzial kosztéw $wiadczen pracowniczych w strukturze kosztow ogdlem moze zostaé
obnizony z ok. 45% do ok. 31%,

e struktura przychodow ulegnie zmianie, m.in. poprzez spadek udzialu przychodow z
przewozow wegla kamiennego do 13% oraz wzrost udziatu przewozoéw intermodalnych
do 19% w 2031 r.

Jednym ze wskazanych w Planie Restrukturyzacyjnym srodkéw restrukturyzacyjnych sq dzialania
zwigzane z zatrudnieniem, w ich zakresie Zarzad Spotki jest w trakcie rozmow ze strong spoteczng
w zwigzku z wdrozeniem nowego systemu wynagrodzen, co umozliwi osiagniecie porownywalnych
efektow oszczednosciowych, jakie zaktadaly zwolnienia grupowe zaplanowane na 2025 r.
Implementacja tego $rodka restrukturyzacyjnego zalezna jest od podpisania oswiadczenia miedzy
stronami Zakladowego Ukladu Zbiorowego Pracy o skréceniu okresu wypowiedzenia
z 11.06.2026 1. na 31.10.2025r. W przypadku niepodpisania tego dokumentu do dnia 31.07.2025 r.
wdrozony zostanie wczesniej komunikowany $rodek restrukturyzacyjny w postaci zwolnien

grupowych.

W Planie Restrukturyzacyjnym wskazano, iz gléwny akcjonariusz PKP CARGO S.A.
w restrukturyzacji rozwaza mozliwos¢ udzielenia pozyczki w kwocie do 500 mln zlotych na
dzialalno$¢ operacyjna. Srodki z potencjalnego finansowania dtuznego nie wejda w zaséb srodkow
przeznaczonych na splate wierzycieli.

Spotka wskazuje, ze obligatoryjnym elementem planu restrukturyzacyjnego sa zalozenia co do
przysztych wynikéw finansowych jednak Emitent zastrzega, ze przekazane dane nie stanowia
prognozy wynikéw finansowych Emitenta .

Plan Restrukturyzacyjny zostal udostepniony wierzycielom Spoélki za posrednictwem systemu
teleinformatycznego Krajowego Rejestru Zadluzonych (KRZ), prowadzonego przez Ministra
Sprawiedliwosci.

Podstawa prawna:

Art. 17 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentn Europejskiego i Rady (UE) nr 596/ 2014 3 dnia 16 kwietnia 2014
. w sprawie nadugyé na rynku (rozporgadzenie w sprawie naduyé na rynku) orag uchylajacego dyrektywe
2003/6/WE Parlamentn Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisii 2003/124/WE, 2003/125/WE i
2004/72/WE



