Informacja o zamiarze przeprowadzenia zwolnien grupowych
Raport biezacy nr 34/2025 z dnia 6 czerwca 2025 roku
Podstawa prawna(wybierana w ESPI): art. 17 MAR — informacje poufne

Zarzad PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji (,,Spo6tka”) informuje, ze w dniu dzisiejszym uchwala
podjal decyzje o zamiarze przeprowadzenia zwolnieni grupowych przez Zaklady i Centrale PKP
CARGO S.A. w restrukturyzacji na podstawie ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych
zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczacych
pracownikow (,,Ustawa”). Zarzad PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji wystapil do Zarzadcy
masy sanacyjnej PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji z wnioskiem o dokonanie czynnosci
przekraczajacej zakres zwyklego zarzadu, polegajacej na rozpoczeciu konsultacji z organizacjami
zwigzkowymi zamiaru przeprowadzenia zwolnien grupowych i taka zgode otrzymal.

Zdaniem Zarzadu pomimo dotychczas wdrozonych dzialan naprawczych i restrukturyzacyjnych
w obszarze zatrudnienia, sytuacja Spotki wymaga dalszych dziatan. Inicjowany proces jest istotnym
elementem Planu Restrukturyzacji, ktoérego szczegdly zostana przedstawione przez Spotke
do konca czerwca 2025 roku.

Konsekwencja podjecia w/w uchwaly oraz uzyskania zgody Zarzadcy masy sanacyjnej, zgodnie
zamiaru przeprowadzenia zwolnied grupowych

z Ustawa, jest rozpoczecie konsultacji
z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi dzialajacymi w Zakladach i Centrali Spotki.
Po zakonczeniu konsultacji nastapi podpisanie porozumien w sprawie przeprowadzenia zwolnien
grupowych albo wydanie regulaminéw zwolnien grupowych w Zakladach i Centrali Spotki.
Warunkiem przeprowadzenia zwolnien grupowych bedzie brak sprzeciwu Sedziego — komisarza
nadzorujacego postepowanie sanacyjne PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji stosownie do art.
317 w zw. z art. 300 1 314 Ustawy z dnia 15 maja 2015 r. - Prawo restrukturyzacyjne (tj. Dz. U.
2 2024 r. poz. 1428 z p6dzn. zm.).

Zwolnienia grupowe mialtby obja¢ do 1041 pracownikow w 2025 roku oraz do 1388 w 2026 roku
w réznych grupach zawodowych. Planowane dziatania w zakresie zwolniefi zostana zrealizowane
w okresie do dnia 30 wrzesnia 2026 r., z tym ze zwolnienia grupowe przewidziane na rok biezacy
zostang zrealizowane najpézniej do konica lipca 2025 roku.

Pracownikom w zwiazku z rozwigzaniem z nimi stosunku pracy w ramach grupowego zwolnienia,
przystuguje odprawa pienigzna uzalezniona od okresu zatrudnienia. Szacowana wysoko$¢ rezerwy
zwigzanej z restrukturyzacja zatrudnienia w Zakltadach i Centrali Spo6tki oraz informacja o wplywie
restrukturyzacji zatrudnienia na wyniki finansowe zostanie ustalona po zakonczeniu konsultacji.

Rozpoczecie w dniu dzisiejszym konsultacji ze zwiazkami zawodowymi dotyczacych zamiaru

przeprowadzenia zwolnien grupowych umozliwi Spoélce zlozenie Planu Restrukturyzacji
w terminie wyznaczonym przez Sedziego Komisarza.



