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Raport bieżący nr 39/2024 z dnia 3 lipca 2024 roku 
 
Podstawa prawna(wybierana w ESPI): art. 17 MAR – informacja poufna  

 

 
Zarząd PKP CARGO S.A. („Spółka”)  informuje, że w dniu dzisiejszym uchwałą podjął decyzję o 
zamiarze przeprowadzenia zwolnień grupowych przez Zakłady i Centralę PKP CARGO S.A. na 
podstawie ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczególnych zasadach rozwiązywania z pracownikami 
stosunków pracy z przyczyn niedotyczących pracowników („Ustawa”). 
 
Konsekwencją podjęcia w/w uchwały, zgodnie z Ustawą jest rozpoczęcie konsultacji zamiaru 

przeprowadzenia zwolnień grupowych z zakładowymi organizacjami związkowymi działającymi w 

Zakładach i Centrali Spółki.  

Zwolnienia grupowe miałyby objąć do 30% zatrudnionych w Spółce (do 4142 pracowników) w różnych 

grupach zawodowych i nastąpić w okresie: nie wcześniej niż od dnia następującego po dniu 

zawiadomienia do powiatowych urzędów pracy do dnia 30 września 2024 r. 

Pracownikom w związku z rozwiązaniem z nim stosunku pracy w ramach grupowego zwolnienia, 
przysługuje odprawa pieniężna uzależniona od okresu zatrudnienia. Szacowana wysokość rezerwy 
związanej z restrukturyzacją zatrudnienia w Zakładach i Centrali Spółki oraz informacja o wpływie 
restrukturyzacji zatrudnienia na wyniki finansowe zostanie ustalona po zakończeniu konsultacji.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 


