Decyzja Zarzadu o skierowanie pracownikéw PKP CARGO S.A. na tzw. nie§wiadczenie pracy
Raport biezacy nr 19/2024 z dnia 27 maja 2024 roku

Podstawa prawna (wybierana w ESPI):
Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poune.

Zarzad PKP CARGO S.A. (,Spotka”, ,,PKP CARGO”) informuje, iz w ramach realizacji programu
naprawczego, ktorego celem jest odbudowanie wartosci 1 pozycji Spotki, w dniu 27 maja 2024 r. podjat
decyzje o uruchomieniu programu kierowania maksymalnie do 30% pracownikéw Spétki na tzw.
nieswiadczenie pracy, na okres 12 miesigcy. Podstawa prawna kierowania pracownikéw PKP CARGO S.A.
na tzw. nieswiadczenie pracy jest art. 54 Ustawy o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji
przedsigbiorstwa paistwowego ,,Polskie Koleje Pafistwowe” z dnia 8 wrzesnia 2000 r. (Dz.U. 2024.561).

Nieswiadczeniem pracy objete beda wszystkie grupy zawodowe pracownikdéw, w tym kierownictwo
poszczegolnych zaktaddw Spotki oraz biur Centrali Spotki, z zastrzezeniem, ze priorytetem jest zapewnienie
biezacej sprawnosci operacyjnej danej jednostki lub komorki organizacyjne;.
Pracownik przebywajacy na tzw. nie§wiadczeniu pracy ma prawo do:
o Swiadczenia socjalnego w wysokosci 60% miesiecznego ekwiwalentu pienieznego, obliczanego jak
wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy, pomniejszone o kwote skladek odprowadzanych na

ubezpieczenie emerytalne, rentowe oraz zdrowotne w czesci finansowanej przez ubezpieczonego i
podatek dochodowy;

e Wykonania czynnosci niezbednych dla zachowania uprawnient zawodowych pracownika,
e Korzystanie ze $wiadczen w ramach ZFSS

Powyzsza decyzja zostala poddana przez Spétke konsultacjom ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w
PKP CARGO S.A.

Dodatkowo w dniu 27 maja 2024 r., w ramach kolejnych decyzji majacych na celu ograniczenie kosztéw i
zapewnienia stabilno$ci finansowej Spotki, Zarzad podjat decyzje o rozpoczeciu dziatad majacych na celu
rozwigzanie lub zawieszenie, za porozumieniem stron z partnerami spolecznymi, Zakladowego Ukladu
Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw Zatrudnionych przez Zaktady PKP CARGO Spétka Akeyjna.

Podstawa prawna:
art. 17 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentn Europejskiego i Rady UE nr 596/2014 MAR.



