Informacja dotyczaca zmiany maksymalnego szacowanego zobowiazania wynikajacego
z przeprowadzenia Programu Dobrowolnych Odejs¢ w PKP CARGO S.A.
Raport biezacy nr 34/2015 z dnia 19 czerwca 2015 roku

Podstawa prawna (wybierana w ESPI):
Art. 56 ust. 5 Ustawy o ofercie — aktualizacja informaci poufnej

Zarzad PKP CARGO S.A. (,Spoétka”, ,,PKP CARGO”), w nawigzaniu do raportu biezacego
nr 27/2015 z dnia 11 maja 2015 r. oraz raportu biezacego nr 32/2015 z dnia 12 czerwca 2015 r.
niniejszym informuje o zwigkszeniu warto$ci maksymalnego zobowiazania wynikajacego z wdrozenia
modelu optymalizacji zatrudnienia w postaci Programu Dobrowolnych Odejé¢ (,,PDO”, ,,Program”).

W okresie zapiséw do PDO zakonczonych 17 czerwca 2015 r., do Programu zglosilo si¢ lacznie
1191 pracownikow PKP CARGO.

Liczba zgloszen pracownikéw przewyzszyla pierwotne szacunki Spotki. Po analizie zasadnosci
ekonomicznej zwickszenia maksymalnej kwoty zobowiazan, Zarzad Spo6tki w dniu 18 czerwca 2015 r.
podjal uchwale w przedmiocie zwigkszenia do wysokosci 96,5 mln zt maksymalnego szacowanego
zobowiazania wynikajacego z przeprowadzenia PDO w PKP CARGO oraz wystapil do Rady
Nadzorczej Spotki z wnioskiem o wyrazenie zgody na zaciggniecie zobowiazania.

Weryfikacja zgloszenn do PDO i wyrazenie zgody przez kazdego z pracodawcéw na skorzystanie
przez pracownikoéw z PDO nastapi najpézniej do 22 czerwca 2015 r. Niezwlocznie po tym terminie
zostanie okreslona ostateczna warto$¢ zobowigzan wynikajacych z przeprowadzenia Programu.

W opinii Zarzadu, z uwagi na konieczno$¢ zachowania ciaglosci realizowanych procesow oraz
ze wzgledu na uwarunkowania ekonomiczne, okoto 320 zainteresowanych pracownikéw nie uzyska
zgody na skorzystanie z PDO, a co za tym idzie ostateczna kwota zobowigzan z tytulu PDO bedzie
nizsza niz powyzsza kwota maksymalna.

Osoby, ktére uzyskaja zgode pracodawcéw, przestana by¢ pracownikami w PKP CARGO od
1 lipca 2015 r.

Rezerwa na przyszle zobowiazania z tytulu PDO zostanie ujeta w ksiegach Spotki po uzyskaniu przez
PKP CARGO informacji o ostatecznej liczbie pracownikéw, ktorzy uzyskaja zgode pracodawcow na
skorzystanie z PDO. Rezerwa ta obciazy wynik za II kwartal 2015 r.

Podstawa prawna:

Art. 56 ust. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz.U.
2013 poz. 1382).



