Ustalenia ze Zwigzkami Zawodowymi dziatajagcymi w imieniu pracownikéw Zaktadow i
Centrali PKP CARGO S.A.

Raport biezacy nr 17/2022 z dnia 24 maja 2022 roku

Podstawa prawna (wybierana w ESPI): Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne

W nawigzaniu do raportu biezgcego nr 10/2022 z dnia 7 marca 2022 roku Zarzad PKP CARGO
S.A. (,Spotka”) informuje, ze w toku mediacji przeprowadzonych w dniu 24 maja 2022 r., w
ramach procedury rozwigzywania sporu zbiorowego o wdrozenie systemowej podwyzki
wynagrodzen, toczgcego sie pomiedzy Spoétkg a Organizacjami Zwigzkowymi (,,Organizacje
Zwigzkowe”) bedacymi strong Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw
Zatrudnionych przez Zaktady PKP CARGO S.A. zostat podpisany protokét, ktéry zaktada
przyznanie pracownikom Spoétki podwyzki wynagrodzenia z dniem 1 czerwca 2022 roku.
Szacowany przez Spotke koszt podwyzek wyniesie ok. 94 min ztotych.

Podpisanie ww. protokotu zawiesza mediacje w sporze zbiorowym do listopada 2022 roku.

Podstawa prawna: art. 17 ust. 1 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
nr 596/2014 MAR.



